
별첨3 채용분야 관련 자격증 

채용분야별 자격사항 세부기준 

고용
형태 채용분야

자격사항

10점 7점 4점

정

규

직

일반직 5급

변호사
법무사

공인회계사
세무사

공인노무사

정보관리기술사
컴퓨터시스템응용기술사

정보처리기사
전자계산기조직응용기사
사무자동화산업기사
정보처리산업기사

전자계산기제어산업기사
컴퓨터활용능력1급, 2급
워드프로세서 단일등급

해당사항
없음

연구직 5급 문화재수리기술자 문화재수리기능자

기술직 5급
소방설비기사
(전기분야)

소방설비산업기사
(전기분야)

무

기

계

약

직

전통문화사업 운영

변호사
법무사

공인회계사
세무사

공인노무사

정보관리기술사
컴퓨터시스템응용기술사

정보처리기사
전자계산기조직응용기사
사무자동화산업기사
정보처리산업기사

전자계산기제어산업기사
컴퓨터활용능력1급, 2급
워드프로세서 단일등급

디지털콘텐츠
기획

전자계산기기사
정보통신기사
정보처리기사

전자계산기조직응용기사
정보보안기사

전자계산기산업기사
전자계산기제어산업기사
정보통신산업기사
정보처리산업기사
정보보안산업기사

계

약

직

라오스ODA 건축,
미얀마ODA 건축,
매장문화재 연구
(질병휴직 대체),
매장문화재 연구,
(육아휴직 대체)

문화재수리기술자 문화재수리기능자

※ 무기계약직 ‘경비’ 채용분야는 자격사항 평가 생략

※ 상기 채용분야별 자격증에 한하여 우대 가점 부여


